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取り組みテーマ

➢ やりたいこと

障がいのある人も暮らしやすい町にする

➢ その理由

宇部市 ＳＤＧｓ未来都市計画 ゴール１０

✓ 障害のあるなしにかかわらず、安心して暮らすこと
のできる社会の実現を目指す。



実現のためのフレームワーク

1. 人は、仕事と日常生活のどちらも大切な生活の要素。一人一人の個性があるようにみんな違う。
2. 町は、ハード面とソフト面で構成され、一人一人の生活を支えている。
3. 人と町は、企業・行政・学校などの働きかけや、施策で変化していく。
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実現の流れ

①

②

③
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①バリアフリー状況の調査とオープンデータ化

オープンデータ

行政 障がい者
高齢者
外国人..

利用
地域ミーティング
NPO支援

要望

公共施設等

取材

学校

一般社団法人等
（例:宇部観光コンベンション）

アプリ開発

支援

役に立つ情報の継続的収集

継続的な情報提供

情報提供



地域文化
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②SDGｓ教育の徹底

オープンデータ

行政

障がい者
高齢者
外国人..

ミーティング

学校

バリアフリー情報

取材

①情報の蓄積、アプリ利用等

①情報の蓄積ができて、様々な手段で情報利用が可能となる
②繰り返しの教育によって、障がい者、地域の課題の再認識が広まる

障がい者の理解が、地域文化として根付く

カリキュ
ラム・シ
ラバス

体験

②地域課題の再認識

情報提供
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③ITを使った働き方改革

障がい者雇用会社

デジタル 印刷 清掃
トレーニ
ング

クラウドソーシング

発注者(企業、行政)

業務募集

業務発注

提案・入札 業務受注

障がい者雇用会社

トレーニングプログラム

業務発注

ビジネスパートナー

シェアード
サービス

●クラウドソーシングを使い、業務受注を拡大するとともに、在宅勤務で働き方を変える。
●そのためにデジタル人材（デザイン制作、Web制作、Webデザイン等）を強化
●デジタルのトレーニングプログラムを開発、在宅勤務制度含め、教育をビジネス化
●適切なレベルに達した会社をビジネスパートナーとして、仕事をシェアする（仲間つくり）

教育

凡例：ビジネスのトレンド

拡大 縮小 変化小

地域からの受注
＋ ネットからの受注

従業員の
在宅勤務

ボックスは事業内容例

手話通訳会議
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まとめ

課題：「障がいのある人も暮らしやすい町にする」

障害のあるなしにかかわらず、安心して暮らすことの
できる社会の実現を目指す

バリアフリー状況の調査
とオープンデータ化

SDGｓ教育の徹底
（障がい者への理解
促進教育）

IT（リモートアクセス、
クラウドソーシング等）
を使った働き方改革


